卓培部专业实习工作计划
（2014-2015学年）

专业学院： 化学化工学院     导师组长：  王香善     填表日期：2014 年10月29日    

	年级
	2011级
	专业
	化学

	1、 实习的性质、目的和任务：
专业实习是学院教学的重要组成部分，是理论联系实际的一个重要环节。学生通过参加专业实习，将所学专业知识应用于实际操作，并以此巩固所学知识和培养实际工作能力，是毕业生走向工作岗位的必要训练。通过实习，可使学生进一步了解社会需要、加深社会认识，缩短其从一名大学生到一名工作人员之间的思想距离，为毕业后社会角色的转换打下良好的基础；同时，还可使学生接受社会的教育、从中得到锻炼、增强对社会的适应性。

	2、 实习的内容：

了解实习单位产品的生产过程、或研发流程、或质量标准、或三废的处理工艺流程。熟悉各专业相关岗位知识和操作技能，包括样品的制备和处理、样品测试方法、数据处理和检验报告的填写等。了解所在岗位所使用的仪器性能、操作方法、维护方法等。

	3、 专业实习的形式和实习方法：

1. 2011级学生的实习原则上全部集中安排；
2. 2011级学生要求全部在岗实习；
3. 2011级学生实习时间不少于6周；

4. 从事科学研究或研发的学生实习可以与毕业论文同时进行。



	4、 专业实习的组织安排（领导小组及指导教师安排）：

专业实习组长：王香善
指导教师：屠树江、王香善 、李亮 、盖宏伟、曹昌盛、史延慧 、石枫


	5、 专业实习进程安排（具体到时间节点）：
1. 实习时间：2015年3月2日-4月13日；
2. 考核时间：2015年4月下旬。


	6、 专业实习的要求和成绩评定：

学习成绩的评定应严格按照评分标准，根据实习生在实习单位的表现及完成实习任务的质量全面考核。实习评分采用五级记分制，即优、良、中、及格、不及格五级评定。实习单位成绩由实习单位指导老师、领导在结束时写出评语及建议，并给出实习单位成绩。实习成绩由学院的实习工作评定小组评定给出。实习工作评定小组一般由3~5人组成，人员由学院院长、书记、系主任、专业负责人和课程组负责人担任。学生以班级为单位，每人都参加实习答辩（分个人陈述和教师提问环节）。实习答辩小组根据学生的答辩情况、实习单位成绩、实习小结、专业实习鉴定表和实习调查报告给出综合成绩，优秀率不得超过10％。

	7、 专业实习总结和其他安排：

所有实习生必须提交专业实习鉴定表（实习单位指导教师意见、实习单位意见以及实习单位盖章）、实习日记、实习小结、调查报告。专业实习小结、调查报告电子稿必须严格按照学院格式提供。


填表说明：

1.各学院要按时全面制定专业实习计划，并在领导小组的统一管理下按时保质保量完成实习工作。

2.实习指导任务要落实到人，专业实习各项工作进程要落实到具体的时间节点。
3．表格不要增加附页，要求内容简明扼要。

4．本计划要求每年的秋季学期第五周上报卓培部教务管理办公室。
